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Na temelju 15. Pravilnika o postupku unutarnjeg i vanjskog prijavljivanja nepravilnosti
i imenovanja povjerljive osobe ("Glasnik Karlova¢ke Zupanije", broj 29/22), &lanka 20. Zakona
o zatiti prijavitelja nepravilnosti ("Narodne novine", broj 46/22) te &lanka 47. Statuta Opéine
Josipdol ("Glasnik Karlovacke Zupanije", broj 12/21 i 40/21). opéinski nacelnik Opéine
Josipdol donosi

ODLUKU
o0 imenovanju povjerljive osobe za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti

I

(1) Povjerljivom osobom za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti u Opéini Josipdol
imenuje se:

Ivana Gudi¢, procelnica Upravnog odjela za financije, gospodarstvo i drustvene
djelatnosti. tel. br. 047 581 298, e-mail: ivana.gudic@)josipdol.hr.

(2) Za zamjenicu povijerljive osobe za unutamnje prijavljivanje nepravilnosti u Op¢ini
Josipdol imenuje se:

Natalija Bokuli¢, referentica za naplatu opéinskih prihoda, tel. br. 047 581 298, e-mail:
natalija.bokulic@)josipdol.hr.

Il

Sastavni dio ove Odluke je prethodni pristanak povjerljive osobe i zamjenice povjerljive
osobe za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti na njihovo imenovanje.
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Osoba iz tocke 1. ove Odluke odgovorna je za obavljanje poslova propisanih Zakonom
o zatiti prijavitelja nepravilnosti ("Narodne novine", broj 46/22). a naro¢ito:

e zaprimiti prijavu nepravilnosti i potvrditi primitak prijave u roku od sedam dana
od dana primitka

* bez odgode poduzeti radnje iz svoje nadleZznosti potrebne za zatitu prijavitelja
nepravilnosti

e poduzeti radnje radi ispitivanja nepravilnosti i dostaviti prijavitelju povratnu
informaciju o prijavi u pravilu u roku od 30 dana, ali ne duljem od 90 dana od
dana potvrde o primitku prijave ili ako potvrda nije poslana prijavitelju, nakon
proteka sedam dana od dana podnosenja prijave



* bez odgode prijavu o nepravilnosti proslijediti tijelima ovla3tenim na postupanje
prema sadrZaju prijave, ako nepravilnost nije rije§ena s poslodavcem

e bez odgode pisanim putem obavijestiti prijavitelja nepravilnosti o ishodu
ispitivanja prijave

e pisanim putem izvijestiti nadlezno tijelo za vanjsko prijavljivanje nepravilnosti
o zaprimljenim prijavama i ishodu postupanja u roku od 30 dana od dana
odlucivanja o prijavi

e (Cuvati identitet prijavitelja nepravilnosti 1 podatke zaprimljene u prijavi od
neovlastenog otkrivanja odnosno objave drugim osobama, osim ako to nije
suprotno posebnom zakonu

e pruziti jasne i lako dostupne informacije o postupcima za podnoSenje prijave
nadleznom tijelu za vanjsko prijavljivanje i prema potrebi, institucijama,
tijelima, uredima ili agencijama Europske unije nadleznim za postupanje po
sadrzaju prijave nepravilnosti.

v

RazrjeSenje povjerljive osobe i prestanak te duZnosti propisano je ¢lankom 18.
Pravilnika o postupku unutarnjeg i vanjskog prijavljivanja nepravilnosti i imenovanja
povijerljive osobe Opéine Josipdol.

Vv

Ova Odluka stupa na snagu i primjenjuje se danom donosenja, a objavit ¢e se mreznima
stranicama i oglasnoj plo¢i Opé¢ine Josipdol.

Obrazlozenje

Clankom 19. Zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti ("Narodne novine", broj 46/22)
propisano je da je Poslodavac koji zapo$ljava najmanje 50 radnika duZzan uspostaviti sustav
unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti. Poslodavei koji zaposljavaju manje od 50 radnika mogu
imati uspostavljen sustav unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti.

Clankom 22. navedenog Zakona propisan je opseg zaduZenja.

Slijedom navedenog, odluc¢eno je kao u izreci.

Op¢inski nacelnik
Y
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Dragan Rudangié, magf’ ing. silv.
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