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REPUBLIKA HRVATSKA
KARLOVACKA ZUPANIJA
OPCINA JOSIPDOL

OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 112-02/21-01/07
URBROJ: 2133/13-01-21-2
Josipdol, 12. studenog 2021.

Na temelju ¢lanka 19. stavka 2. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine", broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19),
op¢inski nacelnik Opcine Josipdol objavljuje

Izmjenu i dopune javnog natjecaja

objavljenog u Narodnim novinama broj 119/2021 od 5. 11. 2021. godine za imenovanje
procelnika/ice na neodredeno vrijeme, uz probni rad od tri mjeseca:

- procelnik/ica Upravnog odjela za opée poslove, komunalni sustav i EU fondove — 1
izvrsitelj/ica
- procelnik/ica Upravnog odjela za financije, gospodarstvo i drustvene djelatnosti — 1
izvrsitelj/ica.

U tekstu natjecaja iza recenice: "Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat
koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, duZan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve
dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao 1 rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o
priznatom statusu iz koje se vidi navedeno pravo.", dodaje se sljedeci tekst:

"Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne
novine", broj 121/17 i 98/19), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata ("Narodne novine", broj 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
("Narodne novine", broj 33/92, 77/92, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
("Narodne novine", broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), duzni su u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne
novine", broj 121/17 i 98/19) i ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata "(Narodne novine", broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzni su priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, sukladno odredbi ¢lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom ("Narodne
novine", broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), te odredbi ¢lanka 48.f Zakona o zastiti civilnih i
vojnih invalida rata ("Narodne novine", broj 33/92, 77/92, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 82/01,



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

103/03, 148/13 i 98/19) dokazuju to pravo izvornikom rjeSenja ili potvrdom o priznatom
statusu osobe s invaliditetom. Uz prijavu na javni natjeCaj duzni su priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta.

Ako se kandidat poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja, a nije prilozio sve dokaze
sukladno posebnom propisu na temelju kojeg se poziva na pravo prednosti prilikom
zaposljavanja, iste prijave ¢e se razmatrati kao 1 sve ostale prijave kandidata koji ne ostvaruju
pravo prednosti zaposljavanja prema posebnim propisima.

Kandidat/kinja pripadnik/ica nacionalne manjine ima pravo pozvati se na prednost pri
zapoSljavanju na temelju c¢lanka 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina
("Narodne novine", broj 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11 — Odluka Ustavnog suda Republike
Hrvatske), bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj pripadnosti.”

Recenica "Prijave s potrebnom dokumentacijom podnose se na natje¢aj u roku od 8 dana od

nn

dana objave natjecaja u "Narodnim novinama"." zamjenjuje se reCenicom: "Rok za odnosenje
prijava teCe od objave do zaklju¢no 20.11.2021. godine.".

Ostali dio teksta natjecaja ostaje nepromijenjen.

Op¢inski nacelnik

Dragan Rudanci¢, mag. ing. silv.



