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UuvoD

Akti na kojima se temelji djelovanje Savjeta mladih

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o savjetima mladih ( ,,Narodne novine“ broj 41/14)
i Odluke o osnivanju Savjeta mladih Opc¢ine Josipdol, Savjet mladih Op¢ine Josipdol donio
je, i Op¢inskom vijecu upucuje na odobravanje, ovaj Program rada Savjeta mladih za
2020. godinu. Savjet mladih Opcine Josipdol (u daljnjem tekstu: Savjet mladih)
savjetodavno je tijelo Opc¢inskog vije¢a Opcine Josipdol koje se osniva s ciljem
uklju¢ivanja mladih u javni Zivot Opéine Josipdol. Clankom 13. Zakona o savjetima
mladih te Odlukom o osnivanju Savjeta mladih Opcine Josipdol, propisan je djelokrug
rada Savjeta mladih:

l.raspravlja na sjednicama savjeta mladih o pitanjima znacajnim za rad
savjeta mladih te o pitanjima iz djelokruga predstavnickog tijela jedinice lokalne,
odnosno podrucne (regionalne)samouprave koji su od interesa za mlade

2.u suradnji s predsjednikom predstavnickog tijela inicira u predstavni¢ckom
tijelu jedinice lokalne, odnosno podrucne (regionalne) samouprave donoSenje odluka od
znacaja za mlade, donoSenje programa i drugih akata od znacenja za unaprjedivanje
poloZaja mladih na podruc¢ju jedinice lokalne, odnosno podrucne (regionalne)
samouprave, raspravu o pojedinim pitanjima od znacenja za unaprjedivanje poloZaja
mladih na podrudju jedinice lokalne, odnosno podrucne (regionalne) samouprave, te
nacin rjesavanja navedenih pitanja

3.putem svojih predstavnika sudjeluje u radu predstavnickog tijela jedinice
lokalne, odnosno podrucne (regionalne) samouprave prilikom donoSenja odluka, mjera,
programa i drugih akata od osobitog znacCenja za unaprjedivanje poloZaja mladih na
podrucju jedinice lokalne, odnosno podrucne (regionalne) samouprave davanjem
miSljenja, prijedloga i preporuka o pitanjima i temama od interesa za mlade

4.sudjeluje u izradi, provedbi i pra¢enju provedbe lokalnih programa za mlade,
daje pisana ocitovanja i prijedloge nadleznim tijelima o potrebama i problemima
mladih, a po potrebi predlaze i donoSenje programa za otklanjanje nastalih
problema i poboljSanje poloZaja mladih

5.potiCe informiranje mladih o svim pitanjima znacajnim za unaprjedivanje
poloZaja mladih, medusobnu suradnju savjeta mladih u Republici Hrvatskoj te
suradnju i razmjenu iskustava s organizacijama civilnoga drusStva i odgovaraju¢im
tijelima drugih zemalja

6.predlaZe i daje na odobravanje predstavnickom tijelu jedinicalokalne, odnosno
podrucne (regionalne) samouprave program rada popracen financijskim planom radi
ostvarivanja programa rada savjeta mladih

7.po potrebi poziva predstavnike tijela jedinice lokalne, odnosno podrucne
(regionalne) samouprave na sjednice savjetamladih
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8.potice razvoj financijskog okvira provedbe politike za mlade i podrske razvoju
organizacija mladih i za mlade te sudjeluje u programiranju prioriteta natjecaja i
odredivanja kriterija financiranja organizacija mladih i za mlade

9.0bavlja i druge savjetodavne poslove od interesa za mlade.

Drustveni kontekst u kojem se Program rada donosi

U uvodu Nacionalnog programa za mlade navodi se da suvremena
generacija mladih u Hrvatskoj, kao i u vecini zemalja europskog okruzenja,
sazrijeva u opc¢im druStvenim uvjetima koji se znatno razlikuju od onih u kojima
su odrastale ranije generacije mladih. Ta je razlika ponajprije uvjetovana
viSegodisSnjom gospodarskom krizom koja je zahvatila i druga podrucja drusStvenoga
Zivota. Situaciju mladih u Hrvatskoj dodatno oteZavaju okolnosti odrastanja u
tranzicijskom drustvu s tek dva desetlje¢a iskustva izgradnje demokratskog,
drustvenog i politickog poretka te tegobnim iskustvom rata na vlastitu teritoriju c¢ije su
materijalne, drustvene i politi¢ke posljedice josS prisutne.

Medutim, i bez takvih dramati¢nih drustvenih poremecaja razdoblje
individualnog sazrijevanja uvijek je bremenito specificnim tesko¢ama s kojima se
suocavaju kako mladi koji se trebaju integrirati u odredeno drustvo, tako i drustvo koje
treba prepoznati i apsorbirati novine koje svaka nova generacija u vecoj ili manjoj mjeri
donosi. Posljedicno tomu, mladi na podrucju opcine suocavaju se s problemom
prespore integracije u drustvo i nedovoljnog ukljucivanja u procese odlucivanja.

Nacionalni program za mlade napominje da upravo usporedba ukupnog
drusStvenog statusa mladih s ukupnim statusom starijih ukazuje na marginalan drustveni
poloZzaj mladih. KonKkretnije receno, suvremenu mladez obiljezava usporeno
preuzimanje trajnih druStvenih uloga: od profesionalnih preko obiteljskih do javnih,
odnosno preuzimanje odgovornosti u procesu drustvenog odlucivanja. Takvo prisilno ili
svojevoljno izabrano produzavanje mladenackog statusa posljedi¢no ogranic¢ava
mogucnosti za iskazivanje postojec¢ih inovativnih i kreativnih potencijala mladih te
istodobno postaje pogodno tlo za pojavu i perzistiranje razli¢itih problema mladih i s
mladima. Otuda je mlade moguce u isto vrijeme promatrati i kao drustveni resurs i kao
drustveni problem. Stovie, u postojeéim pristupima mladima mogu se prepoznati te
dvije medusobno komplementarne tradicije.

U kontekstu takvih dvaju pristupa i pogleda na problem mladih u drustvu, Savjet
mladih bliZe je stajaliStu da se mladi moraju tretirati kao druStveni resurs, a takav
pristup podrazumijeva da se mlade promatra kao predstavnike poZeljne
buducnosti, nositelje dominantnih druStvenih vrijednosti koje se prenose s generacije na
generaciju, ali i potencijalni izvor inovacija. U skladu s Nacionalnim programom za
mlade, Savjet mladih naglasava da su mladi vitalno drustveno bogatstvo zbog ¢ega im se
trebaju osigurati optimalni drusStveni razvojni uvjeti. U takvom se kontekstu mlade
promatra istodobno i kao buducu drustvenu snagu i kao vazan druStveni resurs
sadasnjosti. Drugim rijeCima, drustvena vaznost mladih proizlazi iz njihovih potencijala
koji trebaju biti aktivirani dok su mladi, bez odlaganja za buduca vremena.



Plan i program rada Savjeta mladih Opdéine Josipdol za 2020. godinu uz pratedi financijski plan

Mladi se pokazuju kao vrlo ranjiv segment populacije, i to iz viSe razloga, a
promjene koje se zbivaju u suvremenom svijetu, gotovo uvijek i svuda, prije i viSe od
drugih pogadaju upravo njih. Osnovni razlog tomu je to Sto se ve¢ina mladih nalazi na
razdjelnici izmedu zaSti¢enog svijeta djetinjstva i kompeticijskog svijeta odraslih koji od
njih o¢ekuje adekvatnu socijalnu integraciju kroz preuzimanje trajnih drustvenih uloga.
Medutim, ta integracija sloZen je proces u kojem se mladi Cesto distanciraju od drustva
koje, zbog svoje ranjivosti i specificnog Zivotnog iskustva, doZivljavaju nedovoljno
prijateljskim.

Nacionalni program za mlade naglaSava da sve dulje trajanje
institucionaliziranoga obrazovanja, neizvjesne mogucénosti zaposljavanja, oteZano
socioekonomsko osamostaljivanje, odlaganje zasnivanja vlastite obitelji i nedostatno
ukljucivanje u procese drustvenog (politickog) odlulivanja predstavljaju znacajke
fenomena nazvanog produZenom mlados¢u. Takva produZena mladost logi¢no rezultira
usporenom druStvenom integracijom i zadrZzava mlade u zavisnom poloZaju spram
drustva, odnosno starijih.

Fenomen produZene mladosti posebno je naglasen u tranzicijskom drustvu u kojem
zivimo. Mladi prolaze kroz prijelazno razdoblje iz mladosti u odraslost u uvjetima
istovremene drustvene transformacije, Sto predstavlja dodatni izazov za mlade na putu
prema punoj drustvenoj integraciji. lako su mladi fleksibilniji i otvoreniji prihva¢anju
promjena u drustvu, Nacionalni program za mlade naglasava da su dosadasnji analiticki
uvidi pokazali kako su mladi u tranzicijskim drustvima zasad viSe izloZeni novim i
povecanim rizicima nego Sto su im se otvorile nove i bolje perspektive.

Pokazalo se da se Siri siromastvo i produbljuju socijalne razlike, a smanjuje se drZzavna i
drusStvena potpora za socijalnu integraciju i promociju. ZaosStrava se konkurencija na
trzistu rada, uz trajno visoke stope nezaposlenosti mladih, raste socijalna nesigurnost, u
Sto je uklju¢en i porast stope kriminala i raznih oblika devijantnog ponaSanja.
Zdravstvena zaStita postaje manje dostupna, iako raste izloZenost raznim oblicima
rizicnog ponasanja. Povecava se kompeticija i pritisak za stjecanjem Sto visSih razina
obrazovanja, uz istodobno smanjivanje obrazovnih Sansi mladih iz socijalno
depriviranih slojeva.

Nacionalni program za mlade istice da su velike socijalne promjene u svim
postsocijalistickim druStvima jasno pokazale da su postignu¢a mladih i njihov bududi
druStveni status dominantno uvjetovani startnim pozicijama koje su, pak, posljedica
postoje¢ih  socioekonomskih i sociostrukturnih zadanosti. Stovise, danasnja
generacija mladih koja sazrijeva u uvjetima druStvene krize moZe se manje nego
prijasnje generacije koristiti razli¢itim kanalima socijalne promocije. U situaciji kada
druStvena potpora nije adekvatna, logicno je ocekivati da sve vecu vaznost dobivaju
obiteljski resursi kao najpouzdaniji temelj za ostvarivanje Zivotnih ciljeva mladih.
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PLAN I PROGRAM RADA

Osnovne smjernice djelovanja

Program rada za 2020. godinu Savjet mladih izradio je imajuci u vidu
navedene drustvene probleme i izazove s kojima se mladi na podrucju Opcine Josipdol
suocavaju. Kao op¢i cilj navodimo aktivno ukljuc¢ivanje mladih u javni Zivot i procese
odlucivanja, druStvenu integraciju mladih i poveéanje sadrZaja kulturnog, sportskog i
obrazovnog karaktera. Rad i djelovanje Savjeta mladih Opcine Josipdol bit ¢e
usmjereno na ostvarenje ciljeva propisanih ovim Programom rada i u suglasju s
njegovim sadrZajem.

Struktura Programa rada

Program rada Savjeta mladih sastoji se od 18 aktivnosti koje ¢e Savjet mladih
tijekom godine otvoriti i raspraviti te predloZiti raspravu o pojedinim pitanjima kao
nacinom rjeSavanja tih pitanja. Takoder, u davanju misljenja Opcinskom vijecu o
pojedinim odlukama, mjerama, programima i drugim aktima od osobitog znacaja za
mlade na podrucju Op¢éine, Savjet mladih vodit ¢e se odredbama ovoga programa

Kako bi se ¢lanovi Savjeta mladih i zainteresirana javnost lakse sluZili Programom
rada, svaka je aktivnost navedena u zasebnoj tablici sa sljede¢im znacCenjem:

Redni br. NAZIV AKTIVNOSTI

Kratki opis aktivnosti

Vrijeme provodenja Planirana sredstva za provedbu

Suradnici

Planirane aktivnosti Savjeta mladih za 2020. godinu

1. FORMALNE AKTIVNOSTI SAVJETA MLADIH

Savjet mladih, sukladno Zakonu, ispunjavat ¢e sve obaveze i duznosti. Prije svega
odrzavanje redovitih sjednica, radnih sastanaka, iniciranje sastanaka s nacelnikom i
predsjednikom Opcinskog vije¢a, pravovremeno podnoSenje Izvjes¢a o radu i
Programa rada, sudjelovanje na sjednicama Opc¢inskog vijeca.

Tijekom cijele godine 0,00 HRK

Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Josipdol
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2. PROMOCIJA DJELOVAN]JA SAVJETA MLADIH

Putem drusStvenih mreZa, sredstava javnog priop¢avanja, web stranica i promotivnih
materijala Savjet mladih upoznat ¢e mlade i zainteresiranu javnost o svom postojanju
te djelokrugu i nacinu rada.

Tijekom cijele godine 2.500,00 HRK

Lokalni i regionalni mediji

3. USAVRSAVANJE CLANOVA I ZAMJENIKA CLANOVA SM

Kako bi uspjeSno obavljali povjerenu im duZnost, Savjet mladit ¢e konstantno
osnaZzivati i nadogradivati znanje ¢lanovima i zamjenicima ¢lanova Savjeta putem
konferencija, kongresa i radionica koje se odrZavaju na Zupanijskoj i/ili nacionalnoj
razini.

Tijekom cijele godine 2.000,00 HRK

4, POTICANJE NA RASPISIVANJE NATJECAJA ZA STIPENDIJE

Savjet mladih smatra da je potrebno da Opc¢ina Josipdol raspise natjecaj za dodjelu
stipendija ucenicima i studentima i to po kriteriju socioekonomskog statusa,
deficitarnosti i uspjesnosti.

Tijekom cijele godine Sredstva iz proracuna 0]

Jedinstveni upravni odjel Opcine Josipdol

5, PRIJEM ZA USPJESNE UCENIKE

Slijedom dosadasnje dobre prakse, Savjet mladih uprili¢it ¢e prijem za ucenike s
podru¢ja Opc¢ine Josipdol koji su sudjelovali na Zupanijskog i drZavnoj razini
natjecanja u znanju. Kriteriji po kojim se poziva odredit ¢e Savjet u prvom kvartalu
2020.

OZujak 2020. 1.500,00 HRK

Osnovna Skola Josipdol, Gimnazija i strukovna Skola Bernardina Frankopana Ogulin,
Obrtnicka i tehnicka Skola Ogulin

6. PRIJEM ZA USPJESNE MLADE SPORTASE

Povodom Medunarodnog dana sporta, Savjet e okupiti uspjeSne mlade sportaSe s
podrucja Opcine Josipdol kako bi nagradio i istaknuo njihov trud koji ulazu u sportove.
Kriterije po kojima Ce se pozivati, Savjet Ce odrediti u narednom periodu.

Svibanj/lipanj 2020. 1.000,00 HRK
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Sportski klubovi i udruge

7. RADIONICE O SAVJETU MLADIH

Savjet mladih odrzat ¢e radionice ucenicima osnovnih i srednjih skola, a u svrhu
informiranja mladih o ulozi Savjeta mladih. Predstavit ¢e se nacin na koji mladi mogu
sudjelovati u donosenju odluka i predlagati svoje ideje.

Tijekom cijele godine 500,00 HRK

Osnovna $kola Josipdol, Gimnazija i strukovna Skola Bernardina Frankopana Ogulin,
Obrtnicka i tehnicka skola Ogulin

8. SUSRET SAVJETA MLADIH S PODRUCJA KARLOVACKE ZUPANIJE

Povodom blagdana sv. Josipa i dana Opcine Josipdol, organizirat ¢e se susret Savjeta
mladih s podrucja Karlovacke Zupanije u svrhu povezivanje i bolje suradnje izmedu
Savjeta mladih.

Ozujak 2020. 2.500,00 HRK

Savjet mladih Karlovacke Zupanije, Op¢ina Josipdol

9. POPULARIZIRANJE LOKALNE KULTURNE BASTINE

S obzirom da na$ kraj ima bogato kulturno-povijesno naslijede, nastojat ¢emo
popularizirati lokalnu kulturnu bastinu medu mladima. Takoder, odredene povijesne
znamenitosti koristit ¢e se u svrhu promoviranja Savjeta mladih

Tijekom cijele godine 1.000,00 HRK

Ostarski glagoljasi, Katedra ¢akavskog sabora Modru$

10. POTICANJE VOLONTERSTVA

Shvacajuci vaznost volonterstva u lokalnoj zajednici, Savjet mladih Opcine Josipdol
poticat ¢e aktivnosti i akcije koje imaju za cilj promoviranje volonterstva kao koristan
nacin provodenja slobodnog vremena.

Tijekom cijele godine 500,00 HRK

Udruga Carpe diem Karlovac, Hrvatski centar za razvoj volonterstva

11. LOKALNI PROGRAM ZA MLADE

Poticanje izrade Lokalnog programa za mlade kao temelj iskaza drustveno-politicke
vizije razvoja poloZaja mladih u Op¢ini Josipdol

Tijekom cijele godine 500,00 HRK




Plan i program rada Savjeta mladih Opdéine Josipdol za 2020. godinu uz pratedi financijski plan

Opc¢ina Josipdol, Ministarstvo demografije, obitelji, mladih i socijalne politike

12. UREDIVANJE PROSTORA ZA MLADE

Savjet mladih uvidio je potrebu za uredivanjem i opremanjem prostora u kojem bi se
mladi mogli druZiti i provoditi slobodno vrijeme. S obzirom na zahtjevnost aktivnosti,
nacin provedbe detaljnije ¢e se razmotriti s Op¢inom Josipdol.

Tijekom cijele godine 2.500,00 HRK

Opc¢ina Josipdol

13. OBILJEZAVANJE ZNACAJNIH DATUMA

Clanovi i zamjenici ¢lanova Savjeta mladih prigodno ¢e obiljeZiti datume znacajne na
lokalnoj nacionalnoj razini.

Tijekom cijele godine 500,00 HRK

14. PREDLAGANJE MANIFESTACIJA

Savjet mladih, prikupljajuéi Zelje i pitanja mladih, predlagat ¢e kulturno-drustvene
manifestacije Turisti¢koj zajednici Opcine Josipdol za koje mladi iskaZzu zanimanje i
interes.

Tijekom cijele godine ProraCun TZ Opc¢ine Josipdol

Turisticka zajednica Opc¢ine Josipdol, Op¢ina Josipdol

15. PRIPREME ZA DRZAVNU MATURU

S obzirom na iskazanu potrebu i interes, Savjet mladih poduzet ¢e aktivnosti kako bi
se ucenicima pruzila mogucnost priprema za drZavnu maturu.

Travanj/svibanj 2020. 1.500,00 HRK

Savjet mladih Karlovacke Zupanije, Op¢ina Josipdol

16. POTICANJE SPORTSKO-REKREATIVNIH DOGADANJA

U suradnji sa sportskim klubovima i udrugama na podruéju Opcine Josipdol, Savjet
mladih inicirat ¢e odrzavanje sportsko-rekreativnih dogadanja.

Ljeto 2020. 1.500,00 HRK

Sportski klubovi i udruge
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17. SURADNJA S OSTALIM SAVJETIMA MLADIH

Savjet mladih Opc¢ine Josipdol aktivno ¢e uspostavljati suradnju s ostalim savjetima
mladih u Republici Hrvatskoj kako bi razmjenom primjera dobre prakse pomogli jedni
drugima u radu i uspjesno rijeSili probleme na koje nailaze.

Tijekom cijele godine 1.000,00 HRK

Savjeti mladih u Republici Hrvatskoj

18. DRUZENJE MLADIH I SAVJETA MLADIH

Kako bi se iz prve ruke doznale ideje i interesi mladih na podrucju Opc¢ine Josipdol,
Savjet mladih organizirat ¢e nekoliko neformalnih druZenja s mladima.

Tijekom cijele godine 1.000,00 HRK

PRATECI FINANCIJSKI PLAN ZA 2020. GODINU

1. Formalne aktivnosti Savjeta mladih .......c.ccccovvieiiiiiiini e, 0,00 HRK
2. Promocija djelovanja Savjeta mladih ........cccoooiiviiinininii 2.500,00 HRK
3. Usavrsavanje ¢lanova i zamjenika clanova SM .........cccccevveevierieennn 2.000,00 HRK
4. Poticanje na raspisivanje natjecCaja za stipendije ........ccccecerreiiiiniciiennnns 0,00 HRK
5. Prijem za uspjeSne uCenike .........ccooeriiriiieiii e e 1.500,00 HRK
6. Prijem za uspjeSne mlade Sportase ........cccoooeeeeierieenien s e e 1.000,00 HRK
7. Radionice o Savjetu mladih .......cccoceiviiiiiin 500,00 HRK
8. Susret savjeta mladih s podrucja Karlovacke Zupanije ...........ccceeuueee 2.500,00 HRK
9. Populariziranje lokalne kulturne bastine ..........cccoccevveeivensceericenieens 1.000,00 HRK
10. Poticanje VOlONTEIStVA ......ccueiieireier e e e e 500,00 HRK
11. Lokalni program za mlade ..........ccccemiiiinieineiniesee e 500,00 HRK
12. Uredivanje prostora za mlade ..........cccceevverivieriiien e 2.500,00 HRK
13. ObiljeZavanje znacajnih datuma ..........cccceevieiieinin e 500,00 HRK
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14. Predlaganje manifestacija .......cccoeeeenierseereinees s s e 0,00 HRK

15. Pripreme za drZavnu MatuUIU .......ceeeeeeeenseessiies s essees e sssses e esssesseees 1.500,00 HRK
16. Poticanje sportsko-rekreativnih dogadaja ........ccccevvviinnniieinicinnene 1.500,00 HRK
17. Suradnja s ostalim savjetima mladih .........ccccoviiiiiniiiiniii e 1.000,00 HRK
18. DruZenje mladih i Savjeta mladih ..o 1.000,00 HRK
UKUPNO ..ottt et s e e s e e e s e en s e ses e enn s e nees 20.000,00 HRK

Dano u Ostarijama, 12. listopada 2019. godine.

Predsjednik Savjeta mladih Op¢ine Josipdol

Filip Franjkovi¢
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