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U Opcini Josipdol zivi 773 osobe starije od 65

godina, i to pretezito u samackim
domacinstvima — 369 kucanstava sa jednim
clanom

Na evidenciji HZZ-a ima evidentiranih 187
nezaposlenih sa podrucja Opcine Josipdol od
cega 115 zena, a najvise sa zavrsenim
srednjoskolskim obrazovanjem — 75 zena
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Tijekom 2016. godine, u suradnji s HZZ-om
Opcina Josipdol je u sklopu programa javnih
radova provodila program ,,Pomoc¢ u kuci” u
kojem je bilo zaposleno 10 zena koje se brinule o
starijim korisnicima nase lokalne zajednice
tijekom 9 mjeseci
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Opcina Josipdol se kao prijavitelj u veljaci 2018.
godine prijavila kao prijavitelj na raspisani javni
poziv za dodjelu bespovratnih sredstava iz
Europskog socijalnog fonda, na trajni otvoreni
poziv ,Zazeli-Program zaposljavanja zena™ iz
Operativhog programa ULJIP 2014.-2020., sa
projektnim prijedlogom ,POMOC ZAJEDNICI -
ZAZELI”, kodni broj UP.02.1.1.05.0186
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ari u projektu su;

atski zavod za zaposljavanje, Pod
] Karlovac

tar za socijalnu skrb Ogulin
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e Projektni prijedlog Opcine Josipdol ocijenjen
je sa 105 bodova
* Ministarstvo rada i mirovinskog sustava je 11.

srpnja 2018. godine donijelo Odluku o
financiranju

e Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava je

potpisan 30. srpnja 2018. godine u Ravnoj
gori






ilj projekta je pristup zaposljavanju it

3da zenama sa podrucja Opcine Josipd
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Projekt se provodi na podrucju Opcine
Josipdol u trajanju od 30 mjeseci, pocevsi
od 31. srpnja 2018. godine 31. sijecnja
2021. godine.
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Specificni ciljevi projekta su;

- Poboljsanje kvalitete zivljenja osoba starije
zivotne dobi kroz izvaninstitucionalni oblik skrbi
u lokalnoj zajednici

- SprecCavanje socijalne iskljucenosti starijih
osoba

- Poticanje medugeneracijske solidarnosti na
podrucju nase opcine putem zaposljavanja zena
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Strateski ciljevi projekta su;
- borba protiv siromastva,
- Smanjenje nezaposlenosti

- te prevencija prerane institucionalizacije
osoba starije zivotne dobi



Projekt se provodi kroz aktivnosti;

1. Zaposljavanje zena iz ciljnih skupina u svrhu
potpore starijim osobama i osobama u
nepovoljnom polozaju na podrucju Opcine
Josipdol

2. Promidzbu i vidljivost

3. Upravljanje projektom
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Kroz projekt je zaposleno 15 zena ciljnih
skupina koje se brinu o 77 osoba starije
zivotne dobi kojima je potrebna pomoc u
svakodnevnhom zivotu te dvije osobe u
projektnom timu.
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Osnovna aktivnhost projekta usmjerena je na
usluge prilagodene starijim osobama. A osobito
na potrebe  pomoéi u prevladavanju
usamljenosti i socijalne iskljucenosti kao ina na
organiziranje prehrane, kucanske poslove,
uredenje okucnice, osobnu higijenu te
posredovanje u ostvarivanju razlicitih prava



* Provedba projekta je zapocela tijekom 31.
srpnja 2018. godine

* Tijekom kolovoza proveden je postupak
zaposljavanja dvije osobe u projektnom timu i
to administrator projekta i koordinator
projekta
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Tijekom rujna 2018. godine proveden je
postupak i odabir zena, pripadnica ciljnih
skupina za zaposljavanje u projekta

1. listopada 2018. godine zene pripadnice ciljne
skupine zapocele su raditi u projektu
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Za potrebe obilaska korisnika zenama

poslenima u projektu nabavljeno je 15 bicika
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U svrhu promocije i vidljivosti projekta naabavili smo promotivni
materijal




Provodenjem projekta ,PomocC =zajednici -
Zazeli” omogucen je pristup zaposljavanju i
trzistu rada teze zaposljivih zena u nasoj lokalnoj
zajednici cime Ce se ujedno i potaknuti socijalna
ukljucenost i povecana kvaliteta zivota satrijih

korisnika i osoba u nepovoljnom polozaju
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t ,Pomoc zajednici — Zazeli” pridonij
boljsanju kvalitete zivota u nasoj lokal

zajednici
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> 0 projektu nalazi se na sluzbenim stran
projekta

https://zazeli.josipdol.hr/
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Zahvaljujemo na pazniji

adrZaj ove prezentacije iskljuciva je odgovornost Opcine Josipdo




